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Uvodna rijeļ Predsjednice HSUTI-a 

 

''Oni koji trebaju govoriti govore kratko,  

jer ġto viġe govore to ĺe ljudi manje pamtiti.'' 

 

Da se to ne dogodi bit ĺu vrlo 

kratka u ovom Predgovoru. 

Dragi moji, pred Vama je 

Izvjeġĺe o radu HSUTI-a za 

2022. godinu.  

Proļitajte. 

Mogu samo zakljuļiti da je 

proġla joġ jedna izazovna 

godina za OCD-e, ali ģivot ide 

dalje i sa svojim znanjima, 

vjeġtinama, iskustvom i 

snalaģljivoġĺu svi ĺemo 

opstati jer znamo da je  

''...ģivot kao voģnja biciklom. Da biste odrģali ravnoteģu morate iĺi naprijed.'' 
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O NAMA 

 

 

Hrvatski savez udruga osoba s tjelesnim invaliditetom (u daljnjem tekstu: Savez) je udruga 

viġe razine koja okuplja lokalne udruge osoba s invalidi tetom iz ļitave Hrvatske, sa ciljem 

zajedniļkog istupanja prema javnosti i nadleģnim institucijama. 

Savez je jedinstvena, dobrovoljna, nestranaļka, nevladina, neprofitna, interesna, socijalno- 

humanitarna udruga za promicanje zajedniļkih humanitarnih, zdravstvenih, odgojnih, 

obrazovnih, kulturnih, socijalnih, informacijskih, sportskih i drugih interesa udruga osoba s 

tjelesnim invaliditetom. 

Broj ukljuļenih udruga - ļlanica je 51, a ukupan broj ļlanova u udrugama je prema evidenciji 

oko 35 000 osoba s invaliditetom. 

Savez je 2016. godine preġao s Institucionalne podrġke na Razvojnu suradnju s Nacionalnom 

zakladom za razvoj civilnog druġtva pod okriljem novo osnovanog osmog Centra znanja za 

druġtveni razvoj u podruļju unapreĽenja kvalitete ģivl jenja osoba s invaliditetom. 

 

Vizija  HSUTI-a je savez koji unapreĽuje kvalitetu ģivljenja osoba s invaliditetom uļlanjenih 

u mreģu ļlanica ļija se ljudska prava poġtuju sukladno Konvenciji o pravima osoba s 

invaliditetom. 

 

Misija HSUTI-a je savjesno i kvalitetno provoĽenje ciljeva i zadaĺa HSUTI utvrĽenih 

Statutom u ļlancima 9. (ciljevi i zadaci HSUTI), 10. (podruļja djelovanja HSUTI), i 11. 

(djelatnosti HSUTI).  
 
Vrijednosti : Svojim djelovanjem promiļemo vrijednosti nenasilja, humanosti, 

ravnopravnosti, tolerancije, solidarnosti, odgovornosti, pristupaļnosti, profesionalnosti, 

kreativnosti, usmjerenosti na korisnika i zaġtitu njegovih interesa. 
 
 

Tijela        Saveza su: 
 
¶ Skupġtina Saveza 

¶ Predsjednik Saveza 

¶ Predsjedniġtvo 

¶ Nadzorni odbor 
 

 

Mandat svih tijela Saveza traje ļetiri  godine, s moguĺnoġĺu ponovnog izbora. 

Svakom zastupniku u Skupġtini i njenim tijelima moģe i prije odreĽenog roka 

prestati mandat u sluļajevima: ostavke, opoziva ili  smrti. 

 

Skupġtina: 

 

Skupġtina je najviġe tijelo upravljanja Savezom. Skupġtinu ļine svi ovlaġteni zastupnici 

redovnih udruga ļlanica Saveza. Ļlanice saveza same odabiru zastupnike na sjednicama 

svojih Skupġtina. 
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Predsjednica: 

 

Predsjednica Hrvatskog saveza udruga osoba s tjelesnim invaliditetom je Jozefina Kranjļec. 

Predsjednik Saveza se bira na vrijeme od 4 godine, s moguĺnoġĺu ponovnog izbora. U 

sluļaju odsutnosti ili  sprijeļenosti Predsjednika, Savez predstavljaju i zastupaju 

dopredsjednici te pojedini ļlanovi Predsjedniġtva u granicama ovlasti koje im daje 

Predsjednik. 

 

Zadaci Predsjednice: 

 

¶  zastupa i predstavlja Savez, 

¶  vodi sjednice Skupġtine te saziva i vodi Sjednice Predsjedniġtva, 

¶  potpisuje akte Skupġtine i Predsjedniġtva te poslovne dokumente Saveza, 

¶  podnosi uredu drģavne uprave zahtjev za upis promjena u registar udruga, 

¶ odreĽuje zastupnike Saveza na struļnim i drugim skupovima od interesa za     

Savez i njegove ļlanice, 

¶  naredbodavac je po proraļunu Saveza, 

¶  brine se da struļna sluģba na vrijeme provede odluke i zakljuļke Skupġtine i 

Predsjedniġtva, 

¶  osigurava javnost rada Saveza, organizira pripremu materijala za sjednice Skupġtine i 

Predsjedniġtva, potiļe rad radnih tijela, 

¶  izvjeġtava Predsjedniġtvo o aktivnostima izmeĽu dviju sjednica, 

¶  ugovara izradu analiza i informacija vaģnih za sagledavanje stanja i potreba 

osoba s invaliditetom, 

¶  sklapa ugovore u okviru programa i ovlasti tijela Saveza,  daje potrebna obrazloģenja i 

   odluļuje o nabavi osnovnih sredstava i predmeta sitnog inventara 

pojedinaļne vrijednosti do visine koju odredi Predsjedniġtvo 

¶ brine o primjeni normativnih akata koji reguliraju prava i obveze radnika u Savezu, 

¶ brine o zakonitosti rada Saveza i odgovara za javnost njegovog rada 

¶ Predsjednica obavlja izvrġne i druge poslove odreĽene ovim Statutom 

¶ odluļuje o naļinu izvrġavanja poslova i radnih zadataka u Savezu 

¶ obavlja i sve druge poslove od interesa za Savez 

¶ odgovara za zakonitost rada Saveza 

¶ vodi poslove Saveza sukladno odlukama Skupġtine 

¶ odgovorna je za podnoġenje godiġnjeg financijskog izvjeġĺa Skupġtini 

¶ dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupġtine nadleģnom uredu koji vodi 

Registar udruga 

¶ sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za raļun Saveza 

   obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Saveza 
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Predsjedniġtvo: 

Predsjedniġtvo upravlja Savezom temeljem odluka i zakljuļaka Skupġtine te vodi i usmjerava 

ukupne poslove i aktivnosti Saveza izmeĽu dviju sjednica Skupġtine. 

Ļlanove Predsjedniġtva predlaģe Predsjednik, a bira Skupġtina javnim glasovanjem. Mandat 

ļlanova Predsjedniġtva traje ļetiri godine, s moguĺnoġĺu ponovnog biranja. 

Ļlanovi Predsjedniġtva su: 

1. Jozefina Kranjļec 

2. Mladen Doġen 

3. Tomislav Novosel 

4. Damir Brkiĺ 

5. Irene Ujļiĺ-Rob 

6. ņurĽa Penava 

7. Petar Ranļiĺ 
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Nadzorni odbor: 

Nadzorni odbor sastoji se od tri ļlana i tri zamjenika koje bira Skupġtina. Nadzorni odbor bira 

se na vrijeme od ļetiri godine. Nadzorni odbor duģan je obaviti pregled poslovanja Saveza 

prema potrebi, a najmanje jednom godiġnje. O svojim nalazima Nadzorni odbor duģan je 

upoznati Predsjedniġtvo i Predsjednicu, a po potrebi i nadleģnu sluģbu javnih prihoda. 

Ļlanovi Nadzornog odbora: 

1. Davor Mariĺ (Predsjednik) 

2. Ivica Fluks 

3. Stjepan Bardiĺ od 19.12.2022. 

 

Zamjenici ļlanova Nadzornog odbora: 

1. Dijana Zelenka  

2. Ģeljko Ģupanoviĺ 

 

DJELATNICI:  

Struļni tim: 

 

1. Luka Keller, dipl. pravnik, radi na radnom mjestu 

struļnog suradnika, voditelja projekata financiranih od 

strane NZRCD i EU ï ESF od 1. sijeļnja 2018. Radi na 

poslovima praĺenja raspisanih natjeļaja - tuzemnih i 

inozemnih, osmiġljava, priprema i piġe prijedloge 

programa i projekata iz podruļja rada i djelovanja HSUTI-

a te aplicira na iste. Radi na poslovima provedbe, praĺenja 

te pravdanja odobrenih programa i projekata, kao i na 

kontinuiranom i pravovremenom provoĽenju svih 

aktivnosti organizacije. Sudjeluje u izradi novih zakona i propisa te izmjenama i 

dopunama vezanim uz podruļje djelovanja, kontinuirano prati provedbu KUNPOSI i 

usklaĽenosti zakonskih propisa s istim. Osim poslova iz osnovne djelatnosti - Centra 

znanja, djelatnik i voditelj projekta Osobni asistenti 2, financiranog iz ESF-a te 

koordinator na projektu Platforma 50+, ļiji je nositelj SOIH. Priprema sjednice 

Predsjedniġtva, NO, Skupġtine, Statutarne komisije. Sudjeluje u organizaciji aktivnosti 

CZ po nalogu Predsjednice, sudjeluje na sastancima i edukacijama za osnaģivanje 

struļnih kompetencija. 
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2. Lana Mihelļiĺ Ĺuĺiĺ, diplomirani ekonomist, radi na 

raļunovodstveno-financijskim poslovima te pravdanjima za NZRCD i 

MROSP. U Savezu je zaposlena na raļunovodstveno-financijskim 

poslovima i to: voĽenje blagajniļkog poslovanja HSUTI, zaprimanje 

prispjele poslovne poġte i razvrstavanje isto po mjestu troġka i projektu, 

priprema dokumentacije za kniģenje, provodi elektronska plaĺanja i 

plaĺanja preko FINE, knjiģi analitiļke troġkove po pojedinim programima i projektima, 

vodi poslovne knjige, knjigu putnih naloga, nadzorne knjige i drugo. Asistira u provedbi 

projekta ''Socijalizacija, edukacija i rekreacija OSI'', u pripremi dokumentacije za 

pravdanje svih odobrenih programa i projekata. 

 

 

3. Sofia Pavleġin Pintariĺ, mag. socijalnog rada, radi na radnom mjestu 

struļnog suradnika od 01. sijeļnja 2018. godine. Zaposlena na 

poslovima provoĽenja, praĺenja i pravdanja aktivnosti po odobrenim 

projektima i programima, koordinator je na ESF projektu ''Osobni 

asistenti 2'', te radi na izradi promotivnog materijala i vizualnih 

identiteta, odrģavanju web i Facebook stranice Saveza, odgovara na 

upite u okviru Savjetovaliġta za OSI. Sudjeluje u organizaciji 

aktivnosti CZ po nalogu Predsjednice, sudjeluje na sastancima i 

edukacijama za osnaģivanje struļnih kompetencija. 

 

4. Ivica Ġkrtiĺ, pomoĺni radnik u Savezu ï osoba s 

invaliditetom, zaposlen u Savezu od 01. studenog 2022. godine preko 

mjere javni radovi koju financijski podrģava Hrvatski zavod za 

zapoġljavanje.  

 

UDRUGE ĻLANICE HSUTI: 

1. Udruga tjelesnih invalida Bjelovar 

2. Druġtvo tjelesnih invalida Buzet 

3. Udruga invalida grada Crikvenice 

4. Udruga tjelesnih invalida MeĽimurja 

5. Druġtvo osoba s tjelesnim invaliditetom MeĽimurske ģupanije 

6. Udruga osoba s invaliditetom Daruvar 

7. Udruga invalida Donja Stubica 

8. Druġtvo distrofiļara, invalida cerebralne i djeļje paralize i ostalih tjelesnih 

invalida Dubrovaļko-neretvanske ģupanije 

9. Druġtvo invalida Dugo Selo 

10. Gradsko druġtvo osoba s invaliditetom ņurĽevac 

11. Udruga osoba s invaliditetom ĂGeañ Gareġnica 

12. Udruga osoba s invaliditetom Grubiġno Polje 

13. Udruga osoba s invaliditetom otoka Hvara 
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14. Udruga osoba s invaliditetom Imotski 

15. Udruga tjelesnih invalida ILO Ivanec 

16. Udruga tjelesnih invalida Kaġtela 

17. Udruga invalida Koprivniļko-kriģevaļke ģupanije 

18. Udruga osoba s invaliditetom ĂBolje sutrañ grada Koprivnice 

19. Udruga osoba s invaliditetom ĂSveti Bartolomejñ Knin 

20. Udruga osoba s invaliditetom Kriģevci 

21. Udruga OSI ï osoba s invaliditetom Kutina 

22. Udruga osoba s invaliditetom Labin 

23. Udruga osoba s invaliditetom ĂPrijateljñ Metkoviĺ 

24. Naġiļki cvijet ï Udruga osoba s invaliditetom Naġice 

25. Udruga osoba s invaliditetom ĂAgapeñ ï Omiġ 

26. Udruga osoba s invaliditetom grada Opatije 

27. ĂGlas ļovjeļnostiñ Udruga za potporu osoba s invalidnoġĺu i hendikepom 

Osjeļko-baranjske ģupanije 

28. Udruga za pomoĺ osobama s invaliditetom Orahovica 

29. Udruga invalida Kvarnerskih otoka 

30. Druġtvo invalida Poreļ 

31. Udruga osoba s invaliditetom Grada Poģege i Ģupanije Poģeġko-slavonske 

32. Druġtvo osoba s tjelesnim invaliditetom Juģne Istre 

33. Druġtvo tjelesnih invalida grada Rijeka 

34. Udruga osoba s cerebralnom i djeļjom paralizom Rijeka 

35. Druġtvo osoba s invaliditetom Rovinj 

36. Udruga osoba s invaliditetom Sinergija Samobor 

37. Udruga tjelesnih invalida Sinj 

38. Udruga osoba s invaliditetom distrofije, cerebralne i djeļje paralize i osoba s 

ostalim tjelesnim invaliditetom grada Siska 

39. Udruga osoba s invaliditetom Slatina 

40. Udruga djece s teġkoĺama u razvoju, osoba s invaliditetom i njihovih obitelji ï 

ĂSrceñ 

41. Udruga osoba s invaliditetom Slavonski Brod ĂLoco-Motoñ 

42. Udruga osoba s invaliditetom Split 

43. Udruga osoba s invaliditetom Trilj 

44. Udruga tjelesnih invalida TOMS 

45. Druġtvo distrofiļara, cerebralne i djeļje paralize i ostalih tjelesnih inv. grada 

Varaģdina 

46. ĂBubamarañ  udruga osoba s invaliditetom Vinkovci 

47. Udruga osoba s invaliditetom Virovitica 

48. Udruga tjelesnih invalida Zadarske ģupanije 

49. Druġtvo tjelesnih invalida, Zagreb 

50. Udruga osoba s invaliditetom Krapinsko-zagorske ģupanije 

51. Udruga za zaġtitu osoba s invaliditetom ''Izvor'', Mali Loġinj 
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STATUTARNE OBVEZE: 

 

IZBORNA  SKUPĠTINA 
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Izborna skupġtina HSUTI odrģana je dana 18. oģujka 2022. u hotelu Academia, Zagreb. Na 

Skupġtini je izabrano novo Predsjedniġtvo, Nadzorni odbor i likvidator. 

Predsjednica Kranjļec osvojila je ļetvrti mandat na ļelu HSUTI, Mladen Doġen i Tomislav 

Novosel su potpredsjednici a Irene Ujļiĺ Rob, Petar Ranļiĺ, Damir Brkiĺ i Stjepan 

Kljuļariļek su ļlanovi Predsjedniġtva. Na ģalost gospodin Kljuļariļek je preminuo u travnju 

2022. godine. 

HSUTI ima novi Nadzorni odbor u sastavu Davor Mariĺ, Ivica Fluks i ņurĽa Penava te tri 

zamjene ļlanova: Dijana Zelenka, Stjepan Bardiĺ i Ģeljko Ģupanoviĺ. Razrijeġena su stara 

tijela HSUTI a novi likvidator je predsjednica Kranjļec. 

Na Skupġtini su usvojene izmjene Statuta HSUTI, Izvjeġĺe o radu za 2021.g., 

Financijsko  izvjeġĺe za 2021.g., Izvjeġĺe Nadzornog odbora te Izvjeġĺe o mandatnom 

razdoblju. 

U redovno ļlanstvo HSUTI primili smo udrugu OSI ĂIzvorñ iz Malog Loġinja, koja je tako 

postala pedeset i prva udruga ļlanica HSUTI. 

 

Sjednice Predsjedniġtva HSUTI odrģane su: 

 

1. 16. veljaļe 2022.g. 

2. 17. oģujka 2022.g. 

3. 11. svibnja 2022.g. 

4. 05. listopada 2022.g. 

5. 24. listopada 2022.g. 
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SJEDNICA NADZORNOG ODBORA 

 

Sjednica Nadzornog odbora  odrģana je 10. oģujka 2022. u  prostorijama HSUTI, 

Ġoġtariĺeva 8, u Zagrebu. Sjednica je sazvana radi pregleda financijsko-materijalnog 

poslovanja i provoĽenja odluka Predsjedniġtva i Skupġtine HSUTI za 2021. godinu te 

podnoġenja Izvjeġĺa Skupġtini. Nakon detaljnog pregleda financijskog, blagajniļkog i 

ostalog poslovanja HSUTI-a za 2021. godinu, nisu pronaĽeni nedostaci te je utvrĽeno 

da je sva dokumentacija uredno evidentirana i potpisana od strane odgovorne osobe. 
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REDOVNA GODIĠNJA SKUPĠTINA 

 

Redovna godiġnja skupġtina HSUTI odrģana je dana 19. prosinca 2022. u 12.00 sati putem 

platforme ZOOM. Na Skupġtini su usvojeni Plan rada za 2023. godinu i Financijski plan za 

2023. godinu, rebalans financijskog plana za 2022. godinu te je izabrana jedna ļlanica 

Predsjedniġtva HSUTI ï gĽa. ņurĽa Penava iz Udruge ''Srce'' Sv. Ivan Zelina, jer nas je 

napustio gospodin Kljuļariļek. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



11 
 

 

VIDLJIVOST 

 

Web i Savjetovaliġte ï www.hsuti.hr 

 

Na web stranici Saveza korisnici mogu pratiti sva dogaĽanja, novosti, provedbu 

aktivnosti po odobrenim  programima i projektima, priopĺenja za javnost, pratiti 

kampanje, te postavljati pitanja. Na web stranici Saveza tijekom 2022. godine smo 

objavili ukupno 29 ļlanaka o radu i djelovanju Saveza. Uz pripadajuĺe ļlanke mogu se 

pogledati fotografije s dogaĽanja na kojima su sudjelovali Predsjednica i djelatnici 

Saveza. 

 

Tijekom 2022.g. web Savjetovaliġte Saveza je zaprimilo 45 upita i na isto toliko 

odgovorilo. 

 

Na Facebook profilu  Saveza tijekom 2022. godine smo imali ukupno 21 objavu: 

https://www.facebook.com/hsuti.zagreb/  

 

Na Facebook stranici Saveza tijekom 2022. godine smo imali ukupno 10 objava: 

https://www.facebook.com/Hrvatski-savez-udruga-osoba-s-tjelesnim-invaliditetom-

749018995144574  

 

 

 

http://www.hsuti.hr/
https://www.facebook.com/hsuti.zagreb/
https://www.facebook.com/Hrvatski-savez-udruga-osoba-s-tjelesnim-invaliditetom-749018995144574
https://www.facebook.com/Hrvatski-savez-udruga-osoba-s-tjelesnim-invaliditetom-749018995144574
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Statistika web stranice HSUTI od 01. sijeļnja do 31. prosinca 2022. 

 

IZOBRAZBA 

 

Izobrazba Predsjednice i djelatnika Saveza 2022. godine: 

 

Dana 17.  i 18. veljaļe Luka Keller je sudjelovao na Online edukacijama o NVIVO u 

okviru projekta Platforma 50+. Edukaciju su vodile profesorice s ERF-a Natalija Lisak 

i Tihana Novak. 

 

Dana 08. oģujka odrģan je online Okrugli stol na temu Ravnopravnost spolova danas 

za odrģivo sutra, kojoj je prisustvovala Sofia Pavleġin Pintariĺ. 

 

Dana 16. Oģujka putem ZOOM platforme odrģan je Okrugli stol Pristupaļnost kao 

ljudsko pravo na kojem je sudjelovala Sofia Pavleġin Pintariĺ.  

 

Dana 31. oģujka Luka Keller je pohaĽao seminar Novi zeleni zahtjevi nacionalnog 

plana oporavka i otpornosti. 

 

Dana 07. travnja odrģana je online Konferencija Izazovi u krizi kojoj je prisustvovala 

Sofia Pavleġin Pintariĺ. 

 

Dana 08. travnja SOIH je u okviru Foruma virtualnog uļenja odrģao online edukaciju 

pod nazivmo Usudimo se saznati. 

 

Dana 13. travnja Luka Keller i Sofia Pavleġin Pintariĺ pohaĽali su online Radionicu o 

janom natjeļaju za sufinanciranje projekata udruga u 2022. godini.  

 

Dana 05. i 06. svibnja odrģana je OSVIT MeĽunarodna konferencija The future of the 

right to work: what role for the social economy? na kojoj su sudjelovale Predsjednica 

Jozefina Kranjļec i djelatnica Sofia Pavleġin Pintariĺ. 

 

Dana 16. svibnja povodom obiljeģavanja Nacionalnog dana osoba s intelektualnim 

teġkoĺama odrģan je Okrugli stol Izazovi ģivljenja osoba s intelektualnim teġkoĺama u 

21. stoljeĺu, kojem su nazoļile Predsjednica Jozefina Kranjļec i djelatnica Sofia 

Pavleġin Pintariĺ. 

 

Predsjednica Saveza, Jozefina Kranjļec i djelatnici Saveza 07. lipnja 2022. godine 

sudjelovali su na Okruglom stolu ''Seksualnost i reproduktivna prava OSI'', ļiji je 

organizator HSUTI. Okrugli stol odrģan je na Tribini Grada Zagreba te je obuhvatio 

struļno predavanje profesora Marka Buljevca s Pravnog fakulteta u Zagrebu, 

Studijskog centra socijalnog rada, te predavanje Predsjednice udruge ļlanice HSUTI-

a, Udruge osoba s invaliditetom ''Bolje sutra'' iz Koprivnice, gĽe. Marije Mraz.  
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Struļni suradnik Luka Keller, sudjelovao je 13. lipnja 2022. godine u Zagrebu na 

Okruglom stolu ''Inkluzija kao univerzalno ljudsko pravo'', u organizaciji 8. Centra 

znanja, a u okviru Kampanje ''Inkluzija je ljudsko pravo''. Na temu inkluzije osoba s 

invaliditetom govorili su brojni predstavnici akademske zajednice. Tako je o 

Izazovima socijalne inkluzije govorila profesorica s ERF-a doc.dr.sc. Ljiljana Pintariĺ 

Mlinar. o Inicijalnom obrazovanju odgojitelja i uļitelja: kljuļ inkluzivnog obrazovnog 

sustava govorila je prof.dr.sc. Dejana Bouillet s Uļiteljskog fakulteta Sveuļiliġta u 

Zagrebu. Govorila je o poteġkoĺama koje susreĺemo u pripremi uļitelja i odgojitelja 

za uspjeġniju inkluziju. Profesor doc.dr.sc. Tihomir Ģiljak predavao je o Preprekama i 

moguĺnosti inkluzivnog obrazovanja. Ģiljak je posebno apostrofirao potrebu da 

promjene krenu od samih profesora jer ĺe se onoliko inkluzije ostvariti koliko 

profesori doprinesu samom procesu inkluzije. 

 

Od 24. do 26. lipnja 2022. godine u AranĽelovcu u Srbiji, Predsjednica Saveza aktivno 

je sudjelovala na XIII. MeĽunarodnoj nauļno-struļnoj konferenciji ''UnapreĽenje 

kvalitete ģivota djece i mladih''. Teme ovogodiġnje MeĽunarodne konferencije 

odnosile su se na UnapreĽenje kvalitete ģivota djece predġkolskog i ġkolskog uzrasta, 

UnapreĽenje kvalitete ģivota mladih, UnapreĽenje kvalitete ģivota djece i mladih s 

teġkoĺama u razvoju kao i slobodne teme. 

 

Struļni suradnici Luka Keller i Sofia Pavleġin Pintariĺ su 05. srpnja 2022. godine 

sudjelovali na Okruglom stolu ''OSI u prometu ï HEKUP '22'' putem ZOOM 

platforme. Okrugli stol je odrģan na temu ''Vizija pristupaļnog prijevoza za osobe s 

invaliditetom u Republici Hrvatskoj''. Na Okruglom stolu predavali su predstavnik 

Ministarstva mora, prometa i infrastrukture na temu ''Perspektive pristupaļnog 

prijevoza za osobe s invaliditetom u Republici Hrvatskoj'', predstavnica MROSP sa 

temom ''Izazovi poboljġanja pristupaļnosti prijevoza u okviru Strateġkog i Akcijskog 

plana izjednaļavanja moguĺnosti za osobe s invaliditetom'', predstavnica Ministarstva 

regionalnog razvoja i fondova EU sa temom ''Prava OSI kao horizontalnog naļela u 

programima koji dobivaju potporu EU fondova''. Kasnije su uslijedile prezentacije 

predstavnika lokalnih udruga OSI s prikazom pristupaļnosti javnog prijevoza za OSI 

po ģupanijama. 

 

Dana 26. kolovoza 2022. godine sruļna suradnica Lana Mihelļiĺ Ĺuĺiĺ sudjelovala je 

na online predavanju o financijskom poslovanju udruga. 

 

Predsjednica Saveza je 13. listopada 2022. godine sudjelovala na online edukaciji 

''Normativni okvir financijskog poslovanja neprofitnih organizacija, planiranje, 

samoprocjena, porezne obveze i porezna obiljeģja primitaka koje isplaĺuju'' ï 

izobrazba NZRCD. 

 

Struļna suradnica Lana Mihelļiĺ Ĺuĺiĺ sudjelovala je 14. listopada 2022. godine na 

online edukaciji ''Raļunovodstvo neprofitnih organizacija, vrste i sadrģaj financijskih 
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izvjeġtaja, planiranje, obraļun plaĺa, obraļun drugog dohotka i obrazac JOPD ï 

izobrazba NZRCD. 

 

Dana 21. listopada odrģan je cjelodnevni Capacity building za predsjednike saveza 

osoba s invaliditetom pod struļnim vodstvom Davora Bilmana, soft skills trenera. 

Edukacija je odrģana na temu ''Liderstvo je zasnovano na vrlini ili nije liderstvo'', a 

prisustvovala joj je Predsjednica Saveza, Jozefina Kranjļec. 

 

Dana 24. i 25. listopada 2022. odrģan je 27. Hrvatski simpozij osoba s invaliditetom s 

meĽunarodnim sudjelovanjem o temi Konvencija UN o pravima osoba s invaliditetom 

ï o nama uvijek s nama ï od slogana do realnosti''. Drugi dan Simpozija odrģana je 

Konferencija centara znanja ''Zajedno znanjem'' pod motom ''Nije znanje znanje znati 

veĺ je znanje znanje dati'' s ciljem razmjene znanja, iskustva, primjera dobre prakse i 

umreģavanja centara znanja za druġtveni razvoj u Republici Hrvatskoj. Na Simpoziju i 

Konferenciji sudjelovali su Predsjednica Saveza i struļni suradnik Luka Keller. 

 

Edukacija Metodologija analize ''Druġtvenog utjecaja predloģenih smjernica za razvoj 

javnih politika'', Platforma 50+ odrģana je 27. listopada online, na kojoj je sudjelovao 

struļni suradnik Luka Keller. 

 

Dana 11. studenog Luka Keller je prisustvovao na 10. MeĽunarodnoj konfereciji o 

kontrolingu koja je odrģana u hotelu Westin. 

 

Dana 16. studenog Sofia Pavleġin Pintariĺ sudjelovala je na online Radionici digitalnih 

vjeġtina. Edukacija je dala odgovore na pitanja Ġto je Google za neprofitne 

organizacije i kako izvrġiti registraciju? Kako od Googlea dobiti 10.000 dolara za 

mjeseļno oglaġavanje putem Google Ads? U prvom modulu Treninga digitalnih 

vjeġtina polaznici su se upoznali s koriġtenjem odreĽenih alata koji olakġavaju 

svakodnevne aktivnosti ï kako maksimalno iskoristiti Google Suite za neprofitne 

organizacije ï Google Workspace, Drive, Jamboard i Alerts. 

 

Dana 22. studenog Predsjednica i djelatnici HSUTI-a organizirali su i odrģali 

radionicu o digitalnoj tehnologiji ''Uvod u informacijsku i digitalnu tehnologiju''. 

Radionica je obuhvaĺala teme: Glavne komponente raļunalnog sustava i njihove 

funkcije 

- Uredska mreģa 

- Principi hijerarhijske organizacije mapa u raļunalnim memorijama 

te razlike format datoteka, skrivanje datoteka/extenzija 

- Analiziranje, primjenjivanje i saģimanje datoteka 

- Ļesti problemi u uredskom poslovanju 

- Princip kriptiranja te vaģnost primjene enkripcije u svakodnevnom 

ģivotu 

- Identificirati potrebu koriġtenja raļunala u uredskom poslovanju 

(domene, web hosting, web stranice, e-mail, cloud, cloud servisi). 
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Dana 29. studenog  Lana Mihelļiĺ Ĺuĺiĺ sudjelovala je na PJR edukaciji ï EU fondovi 

za razdoblje 2021.-2027., Upoznajte prilike i moguĺnosti iz EU fondova u razdoblju 

2021. ï 2027. Kako uveĺati ġanse za financiranje vlastitih projekata EU fondovima u 

razdoblju 2021. ï 2027. Edukacija je obuhvaĺala upoznavanje prilika koje donose 

Nacionalni plan oporavka i otpornosti i Viġegodiġnji financijski okvir te ostali izvori, 

ali i kontekst novog razdoblja, trendove i okolnosti koje ĺe EU projekti morati 

adresirati ukoliko ģele osigurati EU financiranje. Kako zaista ļitati natjeļaje, kako 

procijeniti potencijal svoje projektne prijave za dobivanje financiranja, kako poboljġati 

ġanse svog projekta za prolaz, to su kljuļna pitanja. Cilj seminara bio je upoznati se s 

trenutno dostupnim informacijama koje struļnjaci za vas paģljivo saģimaju i probiru o 

predmetima i pravilima financiranja novog razdoblja, dati savjete iz svoje bogate 

prakse o tome kako da vaġi projekti poveĺaju ġanse za dobivanje financiranja. 

 

Dana 19. prosinca odrģano je online savjetovanje o Financijama udruga kojem je 

nazoļila Lana Mihelļiĺ Ĺuĺiĺ.  

 

 

XIII. MeĽunarodna nauļno-struļna konferencija ''UnapreĽenje kvalitete ģivota djece i 

mladih''u Srbiji,, 24. do 26. lipnja 2022. godine 
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OSVIT MeĽunarodna konferencija The future of the right to work: what role for the 

social economy?, 05. i 06. svibnja 2022. 
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27. Hrvatski simpozij osoba s invaliditetom s meĽunarodnim sudjelovanjem o temi 

Konvencija UN o pravima osoba s invaliditetom ï o nama uvijek s nama ï od slogana 

do realnosti'', 24. i 25. listopada 2022., hotel Diplomat, Zagreb 

 

 

 
 

Capacity building za predsjednike saveza osoba s invaliditetom, na temu ''Liderstvo je 

zasnovano na vrlini ili nije liderstvo'', 21. listopada 2022. 
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FINANCIRANJE SAVEZA U 2022. GODINI 

OD NACIONALNE ZAKLADE ZA RAZVOJ 

CIVILNOG DRUĠTVA 

 

 

Predsjednica HSUTI-a je u prosincu 2022. godine potpisala novi Sporazum o 

Razvojnoj suradnji u podruļju Centara znanja za druġtveni razvoj u Republici 

Hrvatskoj ï Centar znanja u podruļju unapreĽenja kvalitete ģivljenja osoba s 

invaliditetom za 2022. godinu, kojeg financijski podrģava Nacionalna zaklada za 

razvoj civilnog druġtva. NZRCD kontinuirano potiļe i podrģava rad saveza unutar 

organizacija civilnog druġtva te pokreta osoba s invaliditetom u Republici Hrvatskoj. 

 

HSUTI je jedna od ukupno 13 suradnih organizacija koje zajedno ļine 8. Centar 

znanja u podruļju unapreĽenja kvalitete ģivljenja osoba s invaliditetom. Svaki savez 

koji djeluje unutar 8. Centra znanja, u okviru svojeg podruļja djelovanja provode 

aktivnosti istraģivanja i analize javnih politika, prijenosa specifiļnih znanja u 

Republici Hrvatskoj i zemljama jugoistoļne Europe, razvoja druġtvenih potencijala te 

zagovaranja pozitivnih druġtvenih promjena. 

 

AKTIVNOSTI TIJEKOM 2022. GODINE 

 

I. Analiza provedbe javnih politika i zakona u programskim 

podruļjima djelovanja Centara znanja: 

 

Tijekom godine odrģano je 13 sastanaka Koordinacijskog tijela 8. Centra znanja i to 

kako slijedi: 

08.03., 15.03., 19.04., 26.04., 03.05., 10.05., 24.05., 31.05., 23.09., 14.10., 26.10., 

10.12., 20.12.. 

Na Koordinacijskim sastancima 8. Centra znanja dogovaralo se o provedbi zajedniļkih 

aktivnosti i kampanje ''Inkluzija je ljudsko pravo'' u svrhu poboljġanja kvalitete 

ģivljenja osoba s invaliditetom. Ujedno se iznosila problematika i raspravljalo o 

prijedlozima i moguĺim rjeġenjima udruga OSI vezano za provedbu pruģanja usluge 

osobne asistencije za osobe s invaliditetom, nacrte prijedloga zakona i izmjena zakona 

koja pokrivaju podruļja prava osoba s invaliditetom ï osobito Zakona o osobnoj 

asistenciji i Zakona o inkluzivnom dodatku. TakoĽer je zavrġen i proveden Anketni 

upitnik za stvaranje modela otpornosti u odrģivosti 2022.. 

 

Predsjednica HSUTI redovno je sudjelovala na sastancima radnih skupina za izradu 

prijedloga nacrta Zakona o OA i Zakona o inkluzivnom dodatku (09. i 10. 06.2022. 

godine) pri ļemu aktivno sudjeluje na kreiranje javnih politika u cilju unapreĽenja 

kvalitete ģivota OSI. 
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U organizaciji HSUTI, 07. lipnja odrģan je Okrugli stol ĂSeksualnost i reproduktivna 

prava OSIñ u prostorijama Tribine grada Zagreba, Kaptol 27, Zagreb. Profesor s 

Pravnog fakulteta u Zagrebu, Studijskog centra socijalnog rada, Marko Buljevac, 

izlagao je o Predrasudama i mitovima vezani uz temu seksualnosti i reproduktivnih 

prava osoba s invaliditetom.  

 

Tijekom 2022. godine  8. Centar znanja za druġtveni razvoj provodio je zajedniļku 

Kampanju ĂInkluzija je ljudsko pravoñ kojom se ģeli postiĺi donoġenje kvalitetnog 

Zakona o inkluzivnom dodatku koji ĺe osobama s invaliditetom omoguĺiti 

dostojanstven ģivot kroz ukljuļivanje u ģivot zajednice, izjednaļavanje moguĺnosti 

bez obzira na vrstu, stupanj i uzrok invaliditeta. U okviru Kampanje, 8. Centar znanja 

je 06.06. 2022. godine u Blatu, Sveuļiliġna bolnica, snimio film ĂInkluzija je ljudsko 

pravoñ. TakoĽer je 13.06.2022. godine u Domu specijalne policije u Zagrebu odrģan 

Okrugli stol ĂInkluzija je ljudsko pravoñ  gdje meĽu ostalim napravljena promocija 

promotivnog videa kampanje ĂInkluzija je ljusko pravoñ,  

link na promotivni video ĂInkluzija je ljusko pravoñ: 

https://www.facebook.com/749018995144574/videos/365035259052536/ 

 

 8. centar znanja za druġtveni razvoj u okviru sudjelovanja u donoġenju Zakona o 

inkluzivnom dodatku proveo je anketno ispitivanje "Analiza rezultata Istraģivanja o 

poveĺanim troġkovima osoba s invaliditetom za ģivot u zajednici" kojemu je cilj bio 

prikupiti sociodemografske podatke osoba s invaliditetom, a posebice dobiti uvid u 

njihove uveĺane troġkove ģivota koji su posljedica neprilagoĽenosti okoliġa i 

nepostojanja sustavne podrġke. Anketni upitnik proveden je online.  

 

U 2021. godini 8. centar znanja je zapoļeo Kampanju za donoġenje propisa o 

socijalnom stanovanju. Vezano za nastavak Kampanje u 2022. godini, na Konferenciji 

ZAJEDNO ZNANJEM - Centri znanja zajedno u suzbijanju siromaġtva i socijalne 

iskljuļenosti odrģanoj dana 12. i 13. svibnja 2022. 8. Centar znanja uspostavio je 

suradnju s Udrugom MoSt, Mreģom mladih hrvatske i Maticom umirovljenika 

hrvatske kao partnerima koji predstavljaju beskuĺnike, mlade i umirovljenike.   

 

Predsjednica HSUTI redovno je sudjelovala na sjednicama Povjerenstva Vlade RH za 

OSI i MROMSP  (15. veljaļe, 28.06. i 01. prosinca) gdje se donoġenjem brojnih 

pravilnika i zakona utjeļe na druġtvene promjene u naġem podruļju djelovanja.  

Sudjelovanje na Sjednici Povjerenstva Vlade RH za OSI, 01.12.2022.g. 
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II.  Prijenos specifiļnih znanja u Republici Hrvatskoj i u 

zemljama jugoistoļne Europe, zemljama u podruļju Euro-

Mediterana i drugim zemljjama kroz meĽunarodnu razvojnu 

suradnju 

Predsjednica Saveza je odrģala 5 prijenosa znanja: 25.02. u UOSI Grubiġno Polje, 01.04. u 

UOSI Trilj, 20.04. u UOSI Naġice, 27.04. i 16.08.u UCDP Rijeka, UCDP Rijeka, 17. 08. Mali 

Loġinj (udruga ĂIzvorñ). Predsjednica je posjetila UOSI Grubiġno Polje radi prijenosa znanja 

na zaposlenike udruge, djelatnike u upravi, osobne asistente i korisnike osobne asistencije. 

Teme o kojima je izlagala prilikom prijenosa znanja su sljedeĺe: Zakon o socijalnoj skrbi, 

Zakon o inkluzivnom dodatku, Zakon o osobnoj asistenciji, Zakon o socijalnom stanovanju, 

Zakon o znaku pristupaļnosti, Zakon o registru udruga, te o kvalitetnom pruģanju usluge OA i 

Poludnevnog boravka. Predsjednica je 01.04. posjetila UOSI Trilj, udrugu koja je manjeg 

kapaciteta i moguĺnosti. Prisutnima je govorila o najnovijim izmjenama Zakona o socijalnoj 

skrbi, zatim o dolazeĺem Zakonu o osobnoj asistenciji, te o pruģanju socijalnih usluga (o 

kvaliteti, kako se registrirati kao pruģatelj socijalnih usluga, kako ishoditi licencu, sustavno 

financiranje i td. U UOSI Naġice (20.04.) i u UCDP Rijeka (27.04.) Predsjednica je 

prisutnima predstavila novi Zakon o socijalnoj skrbi, te ih obavijestila o drugim aktualnim 

izmjenama i dopunama zakona i propisa iz podruļja prava OSI, kao i o zakonima koji su u 

izradi a kojima je svrha unaprijeĽenje kvalitete ģivota OSI (Zakon o osobnoj asistenciji, 

Zakon o inkluzivnom dodatku, Zakon o socijalnom stanovanju,...). Ujedno je prisutnima 

govorila o kvaliteti pruģanja socijalnih usluga, kako se registrirati kao pruģatelj socijalnih 

usluga, kako ishoditi licencu, sustavno financiranje itd. 

Predsjednica je posjetila udrugu ĂIzvorñ (17.08.) U Malom Loġinju radi odrģavanja 

Informativne radionice za korisnike ovogodiġnjeg Ljetnog kampa koji se odrģao u Toplicama 

Lipik, 04.09.-18.09.2022., (financirano od strane MROSP, Trogodiġnji program) te prijenosa 

znanja na zaposlenike udruge. Predsjednica je zaposlenike i prisutne informirala o najnovijim 

izmjenama zakona iz podruļja prava OSI, kao i o zakonima koji su u pripremi - Zakon o 

osobnoj asistenciji i Zakon o inkluzivnom dodatku.  TakoĽer ih je obavijestila o izmjenama 

pravilnika te novim natjeļajima, koji ĺe biti raspisani za udruge i prenijela sve ono ġto se 

radilo kroz aktivnosti 8.CZ. 

 UCDP Rijeka (16.08.) Predsjednica je odrģala Informativnu radionice za korisnike 

ovogodiġnjeg Ljetnog kampa koji se odrģao u Toplicama Lipik, 04.09.-18.09.2022., 

(financirano od strane MROSP, Trogodiġnji program) te ih obavijestila o novim natjeļajima, 

koji ĺe biti raspisani za udruge i prenijela sve ono ġto se radilo kroz aktivnosti 8.CZ. 

 

HSUTI je 18.03. u hotelu Academia u Zagrebu, za voditelje udruga OSI te za zaposlenike 

saveza i udruga OSI odrģao Konferenciju za voditelje udruga OSI koja je obuhvaĺala aktualne 

teme vaģne za rad i djelovanje udruga OSI (uļinkovita komunikacija u projektima, strateġko 

planiranje u udrugama OSI, najnovije aktualnosti vezane za izmjene zakona iz podruļja prava 

OSI kao i za donoġenje novih zakona kojima je svrha poboljġati kvalitetu ģivota OSI), te 
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predavanje o zaġtiti mentalnom zdravlja koje vodio prof.reh. Kobetiĺ iz Centra znanja 

PROFECTUS. Konferencija je jedna od aktivnosti trogodiġnjeg Programa ''Socijalizacija, 

edukacija i rekreacija OSI'' kojeg financijski podrģava MROSP. Uslijedili su pozdravni govori 

predsjednice HSUTI Jozefine Kranjļec, zamjenice Pravobraniteljice za osobe s invaliditetom 

Mire Pekeļ Kneģeviĺ te saborske zastupnice Ljubice Lukaļiĺ, koja je i otvorila Konferenciju. 

U sklopu Konferencije posluġali smo tri zanimljiva i interaktivna izlaganja. 

Darko Kobetiĺ, inaļe ļest i rado sluġan predavaļ na dogaĽanjima HSUTI, govorio je o tome 

kako postiĺi balans izmeĽu kvalitete ģivota i kvalitete rada u zahtjevnom vremenu Covida, 

potresa i novog rata. Radilo se o psiholoġkom predavanju-radionici, koje je osnaģilo sudionike 

Konferencije. 

Mr.sc. Dragan Kopecki s veleuļiliġta Vern govorio je o potrebi uļinkovite komunikacije u 

projektima. Radionica je bila korisna, pogotovo u vremenu kada smo veĺinu sastanaka 

prisiljeni odraditi putem ekrana. 

Djelatnik HSUTI, pravnik Luka Keller izlagao je o vaģnosti strateġkog planiranja za udruge 

osoba s invaliditetom u izazovnom i nesigurnom vremenu u kojem su udruge OSI primorane 

raditi i pruģati socijalne usluge. Iznio je primjere dobrih praksi, analize organizacija i dionika 

te etapa kreiranja strateġkih planova u kontekstu udruga OSI. 

 

Dana 8. oģujka struļna suradnica Sofia Pavleġin Pintariĺ sudjelovala je na online Okruglom 

stolu ''Ravnopravnost spolova danas za odrģivo sutra'' koji je odrģan u organizaciji SOIH-a i 

POSI. Na Okruglom stolu predstavljen je poloģaj ģena s invaliditetom u RH, mehanizmi za 

provedbu ravnopravnosti spolova, SOS telefon  za ģene s invaliditetom ģrtve nasilja i COVID, 

te borba za ravnopravnost spolova. 

 

Dana 16. oģujka struļni suradnici Luka Keller i Sofia Pavleġin Pintariĺ sudjelovali su na 

online Okruglom stolu ''Pristupaļnost kao ljudsko pravo'' kojeg su organizirali SOIH i POSI. 

Tom prilikom prikazan je film ''Pristupaļnost kao ljudsko pravo'' kojeg su u izradile suradne 

organizacije koje djeluju u 8. Centru znanja u partnerstvu s POSI. Potom se Pravobraniteljica 

osvrnula na stanje pristupaļnosti u RH, te su potom prezentirane direktive, strategije, zakoni i 

propisi kojima se RH obvezala na pristupaļnost proizvoda i usluga. 

Nadalje, 31. oģujka struļni suradnik Luka Keller sudjelovao je na jednodnevnoj 

edukaciji/seminaru ''Novi zeleni zahtjevi nacionalnog plana oporavka i otpornosti'', koja je 

odrģana u Hotelu Antunoviĺ u Zagrebu, a edukator su PJR edukacije. Glavna tema seminara 

bila je kako pripremiti EU projekte za sufinanciranje iz Nacionalnog plana oporavka i 

otpornosti, a pritom postiĺi zelenu i digitalnu transformaciju svog poslovanja i istodobno 

doprinijeti ostvarenju ġest okoliġnih ciljeva EU taksonomije. 

Korisne savjete su davala 3 iskusna struļnjaka: konzultantica za EU projekte, te inģenjeri 

strojarstva s iskustvom u podruļju energetske uļinkovitosti i OIE te prometa. 
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Dana 08. travnja u okviru SOIH-foruma virtualnog uļenja Usudimo se saznati, na kojoj je 

sudjelovala struļna suradnica Sofia Pavleġin Pintariĺ. Na Konferenciji se razgovaralo o 

aktualnoj izbjegliļkoj krizi vezano za raseljene OSI iz Ukrajine te o naļinima djelovanja u 

svrhu pruģanja pomoĺi istima. Tema Konferencije je ļlanak 11. Konvencije UN-a o pravima 

osoba s invaliditetom ï inicijative za pomoĺ raseljenim osobama iz Ukrajine i primjeri 

zemalja koje graniļe s Ukrajinom. Sadrģajno skup je bio posveĺen poticanju djelovanja Tima 

za krizna stanja koji je u suradnji s Pravobraniteljicom za osobe s invaliditetom oformljen s po 

jednim predstavnikom saveza i jednim predstavnikom udruga ļlanica. Kako su prve osobe s 

invaliditetom veĺ smjeġtene u Republici Hrvatskoj, a oļekuje se i daljnji dolazak, cilj je 

educirati tim, ali i ostale predstavnike udruga o moguĺnostima pruģanja pomoĺi i djelovanja 

radi sustavne podrġke i bolje suradnje s lokalnim zajednicama. Na Konferenciji su se ujedno 

prikazala iskustva Rumunjske, Ļeġke i Poljske koje su do sada zbrinule najveĺi broj raseljenih 

osoba iz Ukrajine. 

Dana 07.06.2022. godine, u organizaciji HSUTI, odrģan je Okrugli stol ĂSeksualnost i 

reproduktivna prava OSIñ u prostorijama Tribine grada Zagreba, Kaptol 27, Zagreb. Profesor 

s Pravnog fakulteta u Zagrebu, Studijskog centra socijalnog rada, Marko Buljevac, izlagao je 

o Predrasudama i mitovima vezani uz temu seksualnosti i reproduktivnih prava osoba s 

invaliditetom. S tim u vezi, iznio je rezultate novijih znanstvenih istraģivanja koja 

opovrgavaju sve raspravljane predrasude i mitove o seksualnosti osoba s invaliditetom te 

predrasude o osobama s invaliditetom opĺenito. Predsjednica Udruge òBolje sutraò iz 

Koprivnice, Marija Mraz iznijela je vrlo osobno iskustvo vlastite borbe s predrasudama 

vezanim uz seksualnost i roditeljstvo te prezentirala je primjere aktivnosti koje Udruga 

provodi dugi niz godina kako bi mlade ļlanove informirala i osvjeġtavala o ovoj joġ uvijek 

tabu temi u naġem druġtvu.  

Imali smo 3 objave za Okrugli stol ĂSeksualnost i reproduktivna prava OSI, poveznice: 

https://www.udruga-srce-zelina.hr/hr/neovisan/okrugli-stol-seksualnost-i-reproduktivna-

prava-osoba-s-invaliditetom/ 

http://utib.hr/invalidi-

dogadjaji/utib_na_okruglom_stolu_na_temu_seksualnost_i_reproduktivna_prava_osoba_s_in 

https://www.hsuir.hr/vijesti/seksualnost-i-reproduktivna-prava-osoba-s-invaliditetom 

Dana 3. lipnja Predsjednica  Saveza Jozefina Kranjļec sudjelovala je na 15. Susretu udruga 

osoba s Invaliditetom  Hrvatske ĂBjelovar 2022ñ i Danima otvornih vrata odrģanim u 

Bjelovaru. Odrģan je prigodni program te sportsko natjecanje. 

MeĽunarodna konferencija ñThe Future of the Right to Work: What Role for the Social 

Economy?ò odrģana je 5.-6. svibnja 2022. u Zagrebu u HoB-u (ex City Plaza) pod 

pokroviteljstvom Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike. 

Konferenciju su organizirali EASPD, OSVIT i ZOSI na kojoj su se okupili kljuļni domaĺi i 

meĽunarodni dionici kako bi istraģili ulogu socijalne ekonomije u unaprjeĽenju trģiġta rada, 

kao i identificirati naļin kojim bi se mogao ostvariti njen maksimalni uļinak. Na Konferenciji 
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se raspravljalo kako socijalna ekonomija moģe pomoĺi stvoriti kvalitetnije i inkluzivnije 

poslove za osobe s invaliditetom u buduĺnosti rada. Konferenciji su ispred Saveza 

prisustvovale Predsjednica Saveza Jozefina Kranjļec i struļna suradnica Sofia Pavleġin 

Pintariĺ. 

Ured za udruge Vlade Republike Hrvatske organizirao je, u razdoblju od 2. do 4. lipnja u 

Zagrebu (Jezero Gareġina), konferenciju ĂUloga i doprinos udruga u rjeġavanju kriznih 

situacija i  izgradnji novih modela pomoĺi i podrġkeñ  u okviru manifestacije Dana otvorenih 

vrata udruga kojom se udruge nastoji potaknuti na predstavljanje svojih aktivnosti graĽanima, 

odnosno druġtveno korisnih projekata i programa te moguĺnosti ukljuļivanja graĽana u 

volonterske programe provodeĺi brojne kreativne radionice, predavanja, predstave, akcije i 

organizirajuĺi druga dogaĽanja kojima na inovativne naļine predstavljaju svoje djelovanje. 

Konferenciji je ispred Saveza prisustvovao struļni suradnik Luka Keller (02.06.2022.). 

U okviru Kampanje, 8. Centar znanja je 06.06. 2022. godine u Blatu, Sveuļiliġna bolnica, 

snimljen je film ĂInkluzija je ljudsko pravoñ. TakoĽer je 13.06.2022. godine u Domu 

specijalne policije u Zagrebu odrģan Okrugli stol ĂInkluzija je ljudsko pravoñ  gdje meĽu 

ostalim napravljena promocija promotivnog videa kampanje ĂInkluzija je ljusko pravoñ. Na 

snimanju gore navedenog filma i okruglom stolu prisustvovao je struļni suradnik Luka Keller. 

Dana 16.05.2022. godine Struļna suradnica Sofia Pavleġin Pinatriĺ i predsjednica HSUTI 

sudjelovale su na Okruglom stolu ĂIzazovi ģivljenja osoba s intelektualnim poteġkoĺama u 21. 

stoljeĺuñ, u organizaciji Hrvatskog saveza osoba s intelektualnim poteġkoĺama, odrģanog u 

Francuskom institutu u Zagrebu,  u okviru obiljeģavanja Nacionalni dana OSIT. 

U razdoblju od 24. do 26. lipnja 2022. godine u AranĽelovcu u Srbiji odrģana je XIII. 

MeĽunarodna nauļno-struļna konferencija òUnapreĽenje kvalitete ģivota djece i mladihò. 

MeĽunarodna konferencija odrģana je u organizaciji Udruģenja za podrġku i kreativni razvoj 

djece i mladih i Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta, Univerziteta u Tuzli. Teme 

ovogodiġnje MeĽunarodne konferencije odnosile su se na UnapreĽenje kvalitete ģivota djece 

predġkolskog i ġkolskog uzrasta, UnapreĽenje kvalitete ģivota mladih, UnapreĽenje kvalitete 

ģivota djece i mladih s teġkoĺama u razvoju kao i slobodne teme. Predsjednica Saveza, 

Jozefina Kranjļec, izlagala je na temu òPruģanje izvaninstitucionalnih socijalnih usluga djeci 

s teġkoĺama u razvoju i mladim osobama s invaliditetom u Republici Hrvatskojò pri ļemu je 

ujedno predstavila djelovanje i rad Saveza kao i 8. Centra znanja u okviru Razvojne suradnje 

centara znanja za druġtveni razvoj u RH. 
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Konferencija za voditelje udruga OSI, Hotel ''Academia'', 18.03.2022.g. 
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Informativne radionica za roditelje/skrbnike i OSI, 16. i 17. kolovoza 2022.,  

Rijeka i M. Loġinj 
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Drugi sportski susreti za OSI u Grubiġnom Polju, 02. rujna 2022., Grubiġno Polje 
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Susreti OSI u Bjelovaru, Ġljukin Gon, 03.06.2022., Bjelovar 

 

 

Okrugli stol ''Seksualnost i reproduktivna prava OSI'', 07. lipnja 2022. godine, Tribina 

Grada Zagreba 
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Radionica o digitalnoj tehnologiji ''Uvod u informacijsku i digitalnu tehnologiju'',  

22. studenog 2022. 
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Prva grupa - Ljetni kamp za osobe s invaliditetom, Lipik, 04.-11. rujna 
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Druga grupa ï Ljetni kamp za osobe s invaliditetom, Lipik, 11.-18. rujna 

 

 

  

 

 

 

  

 

 

 


